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POle gestion

Mutualiser et financer les fonctions de gestion
et I'ingénierie de financement
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Photographie apprentis

22 ans d’age moyen

31 % d’apprenties

43 % scolarisés avant d’entrer au CFA

O O OO

86 % Bac ou + avant d’entrer au CFA

Chiffres clés 2024

O O O O

14 Unités de Formation par Apprentissage

73 actions de formation

783 apprentis

199 598 heures de formation dispensées
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La session 20 (2022-2024) : 372 apprentis

TAUX DE REUSSITE TAUX DE RUPTURE

»

10,5%

SATISFACTION INSERTION PRO pPosT 3 MOIS

0,6%
5,0%

Note Employeurs - 8 / 2,8%

Répondants : 178/333

Note Apprentis

Répondants : 250/333

m Educateur Sportif / Animateur
m Multi-Activités
Hors-secteur
m Sans emploi
En formation
Répondants : 181/263
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La session 19 (2021-2023) : 357 apprentis

TAUX DE REUSSITE TAUX DE RUPTURE

_ 4

9,2%

SATISFACTION INSERTION PRO pPosT 3 MOIS

Note Employeurs - 8 0’9%
Répondants : 214/324 /
Note Apprentis \
5,6%

Répondants : 273/324

m Educateur Sportif / Animateur
m Multi-Activités
Hors-secteur
m Sans emploi
En formation
Répondants : 216/259
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L’insertion professionnelle a post 12 mois —

Session 19 (2021-2023)

Sans emploi

3,9%

0/ enemploi
96,1 A) ou en reprise de formation

Educateur
Sportif /
Animateur

52,7%

Répondants : 205/259

Les diplédmes préparés au 31/12/2024 —

383 apprentis

BPJEPS Loisirs Tous Publics | 63
BPJEPS Activités Physiques pour Tous | ©5
DEJEPS Natation Course 26
TFP4 Educateur de Handball [N 26
BPJEPS Activités de la Forme  [[NNENEGEN 23

DEJEPS Aviron 23

DEJEPS Triathlon 21 Niveau 5

speps Rugby N 21
BPJEPS Natation [N 13

TFP5 Entraineur de Handball 17
DEUST AA 14
DEJEPS Rugby 12

csene [ 11
cpieps aava [N 10

DEUST EAPSLN 8
DEJEPS DPTR

BPJEPS Aviron

TFP5 CDSSA

Licence 3 APAS

BPJEPS Animation Culturelle

7
I s
5
2
0
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Les employeurs par CCN et par statut au

31/12/2024

Autres Collectivités

8,5% Sport 5%

Associations

82%

Alisfa
5%
Animation LES EMPLOYEURS

8.5% PAR CCN

LES EMPLOYEURS
PAR STATUT

Pole Gestion : Activité ADASA CFA —
Accompagnement des acteurs

79

simulations Demandes
colits d’investis-
apprentis 22 sement

salons de
réunions I'alternance et
apprentissage interventions
diverses

CA/CP/AG Séminaire
pédagogique
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Pole Gestion : formalités, administratif, suivi

et investissements

* 658 factures établies 8 9 OPCO + CNFPT et 3 collectivités territoriales.

* 79 simulations co(its apprentis, 89 aides a la rédaction de contrats, 268 conventions de
formation, 168 transmissions aux OPCO pour demande de financement.

e 1°r équipement apprenti : 129 480 € pour 258 apprentis.
* Aide au permis B : 13 000 € pour 26 apprentis.
* Dossiers Fonds Social Apprentis : néant.

* Gestion via Yparéo (saisie, contrdle et suivi), comptabilité analytique, accompagnement
des UFA , et remontées analytiques France Compétence.
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. adasa

fFormation
® ®

POle Formation

Faire du campus |I'organisme régional de
référence pour la formation aux métiers du
sport, de I'animation et du tourisme

Développer une offre de parcours de
formation personnalisés en adaptant nos
organisations et nos pratiques pédagogiques
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Pole Formation : intégrations apprentis

* 25 intégrations effectuées sur sites.
* Sur 10 UFA pour 260 apprentis.

* Contenu : présentations ADASA Campus, contrat d’apprentissage, droits et devoirs de
I'apprenti et aides aux apprentis (permis B, logement ...).

* Remise dotation ADASA Campus : sac a dos, clé USB, logiciel Mindview et carte étudiant
des métiers.

Pole Formation : informations maitres

d’apprentissage

* 10 réunions d’information sur sites.
* Sur 5 UFA pour 58 maitres d’apprentissage.

* Contenu : présentations ADASA Campus, contrat d’apprentissage, droits et devoirs de
I'apprenti, fonction tutorale.

* Bilan /perspectives : réunions MA plus t6t dans la session, attente par rapport a l'aide a la
fonction tutorale, formation MA 3 venir plus compléte et permettant de toucher l'aide
(exigences OPCO).
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Pole Formation : action SESAME

PARCOURS

- EMPLDI
sesame:
ANIMATION

L)

« 1action de prépa-apprentissage.

« Participation DRAJES a hauteur de 20 000 € / co-financement ADASA.
« Formations se déroulant du 14/12/2023 au 10/05/2024.

« 1 parcours sport avec 12 stagiaires inscrits.

¢ Les résultats de cette session :
= 5 jeunes en contrats d’apprentissage (5 BPJEPS APT),
= 1 jeune en formation (2®™¢ prépa-apprentissage),
= 6 jeunes en emploi (2 CDD Périscolaire / 4 hors champs sport et animation : 2 CDD, 2 Intérim).

Pole Formation : formation de

formateurs

* 1action de formation.
* 2 groupes avec 17 formateurs.

* Objectif : former les professionnels du secteur médico-social de ’ADAPEI qui souhaitent acquérir
les compétences nécessaires pour concevoir, animer et évaluer des formations pour adultes. La
formation est adaptée aux besoins des formateurs occasionnels.

« Résultats: 100 % de satisfaction et de recommandation.
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 adasa

développement
® @

Pole
Développement

Créer les conditions de |la professionnalisation
des encadrants du sport et de I'animation
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Pole Développement : Sourcing

* 3 Salons de I'Etudiant réalisés : salon Auversup a Clermont-Fd, salon Apprentissage et
alternance a Lyon et Forum Post-bac a Limoges.

* Participation aux « Bus de Forientation » Région AURA.

® Participation 12 forums : forums des métiers Chatel-Guyon, Riom, Montlugon, Aurillac (2),
St-Etienne, Thiers, AFDAS a Clermont-Fd, Anim’'tour Clermont-Fd, SportSup Vichy et
Clermont-Fd, Nuit de l'orientation.

* Intervention dans 17 événements locaux : Ecole de la 2éme chance, intervention collége et
lycée, Mission locale (infos collectives, Marathon de |'apprentissage), portes ouvertes
ADPS, divers RDV individuels employeurs et jeunes.

e Organisation des 2 salons de I'alternance 2025 : Clermont Ferrand et Lyon.

Pole Développement : actions

¢ Adhésion ADASA CAMPUS au Conseil dAdministration du CAMPUS DU THERMALISME
AURA.

* Projet nouveaux locaux CFA sur le site Cataroux.

¢ Développement de la communication : site internet, réseaux sociaux et documents dédiés
via un prestataire.
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© adasa

pédago

Pole Pédagogique

Mutualiser et développer les ressources
pédagogiques et la formation des intervenants

Rapport d’Activité 2024 — ADASA Campus / ADASA CFA
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Pole Pédagogique : Réalisations

¢ Accompagnements personnalisés des différentes UFA selon les
besoins :

= Analyse des besoins et niveau d’hybridation de I'UFA.
= Développement de formations hybrides.
= Formation a l'utilisation de la plateforme FOAD et du RAPIDMOOC.

¢ Renforcement des compétences : tutorat formateurs (Moodle, IA
Nolej).

e Achats de licences Kahoot, Voltaire et Mindview pour nos
partenaires UFA.

e Enrichissement de la bibliothéque de contenus a disposition de
toutes les UFA, sur la plateforme, via la Banque de ressources :
= Réalisation de 12 vidéos RapidMooc avec H5P interactifs sur
"Méthodes d'apprentissage".

= Hybridation de formations : Serious game, scénarisation
compléte d'un module BPJEPS Rugby (10 jours / 30%
distanciel).

= Formation Maitre d’Apprentissage ouverte en auto
formation.

¢ 8 réunions COPIL Pédagogique.
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“‘“ Rapport financier 2024

Effectif apprentis

1200

1000

956
870
Effectif annuel moyen 800
. 587

Effectif au 31/12 600 4986 5292 561
Effectif annuel en flux 400
200
0

Réel 2022 Réel 2023

Comptes 2024

432,8

I 383

Réel 2024

CHARGES =4 020 657 € PRODUITS = 3950942 €

m UFA

= Pdle Gestion

m Pole Dév.

m Pole Ress. Péda.

m Pole Formation

Amortiss. / IS / Ch. Except.

! 2% . Projet Cataroux
1%
2% 1% ' 2% 2% ' Provision litige prud'hommal 3% 2%

® OPCO + Facturation
Collectivités

Prépa-apprentissage +
Formation formateurs

u Divers
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Charges : comparaison réalisés 2024 et 2023

Charges

Variation 24/23
Réalisé 2024 Réalisé 2023

ADPS 736 005 € 659 287 € +12%

CCF 63 826 € 62 226 € +3%
CFO 110945 € 124 844 € -11%
CREPS 574945 € 698 291 € -18%
ERFAN 58 543 € 104 928 € -44 %
FFV 27 500 € 43073 € -36%
FRANCAS 372758 € 361197 € +3%
IFRABB 568 940 € 1067 499 € -47 %

INFA 103282 € 108 743 € -5%
IREF 16 406 € 54 503 € -70%
ITFE 270152 € 303247 € -11%
MJC 25375 € 22 221 € +14 %
PSLF 125533 € 184 283 € -32%
UFR STAPS 86 064 € 92 445 € -7%
Pole Gestion / CFA 493 409 € 357725 € +38%
P6le Développement 76 654 € 106 902 € -28%
Pole Ressources pédagogiques 54 356 € 117050 € -54 %
Dotation amortlssgments, IS et 81904 € 75136 €
charges exceptionnelles
Dotation/Restau/Héberg apprentis -€ 13486 €
0,
Provision litige Prud’hommal 70000 € -€

TOTAL 4020 657 € 4717 164 €
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Produits

Produits Réalisé 2024 Réalisé 2023 Variation 24/23

Vente de prestations de services - OPCO 3721175€ 4639975 € -20%
Facturation employeurs - Collectivités territoriales 21125€ 21444 € -1%

SESAME 78 542 € 102 815 € -24%
Formation de formateurs ADAPEI 7200 € -€ -
Restauration / Hébergement apprentis 2023 -€ 16 704 € -

Produits financiers et autres produits d’exploitation 87133 € 89892 € -3%
Quote-part des subventions virées en résultat 31689 € 26252 € +21%
Autres produits exceptionnels 4078 € 165 € +2372%

TOTAL 3950942 € 4897247 €

Emplois de I'exercice

Le total des charges supportées s'éléve a 4 020 657 € (- 15%)

Le total des produits constatés s’'éléve a 3 950 942 € (- 19%)

Déficit 2024 = - 69 715 € (+ 180 083 € en 2023)
Précision : resultat de +30 K€ avant IPOP UFA (100 K€)

» Affectation du déficit : 69 715 € sur les réserves fonds libres ADASA CAMPUS
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CFA ADASA CAMPUS

1, rue Tourrette

BP 90213

63 021 CLERMONT-FERRAND Cedex
04 5111 00 27

www.cfa-adasa.com

o
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ADASA CAMPUS / ADASA CFA




