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LE MOT DE LA DIRECTRICE

Bienvenue dans I'univers des formations par apprentissage du CFA
ADASA Campus !

Donnons vie a vos aspirations et construisons ensemble votre avenir
en transformant votre passion en métier !

Depuis 2003, enraciné dans le paysage auvergnat, le CFA ADASA
Campus accompagne les jeunes et les adultes vers la réussite
professionnelle. Forts de notre expérience et de notre réseau étendu
sur de nombreuses UFA, nous proposons des formations de qualité
dans des domaines porteurs d'avenir : sport, animation, travail social
et bientdt animation esport.

Au cceur de notre mission : la pédagogie, 'innovation et la proximité.

Nous sommes a |'écoute des besoins des entreprises et associations de notre région

pour proposer des formations en adéquation avec les réalités du terrain. Notre équipe pédagogique attentive accompagne
chaque apprenti dans son parcours individuel, favorisant |'épanouissement et la réussite. Rejoighez-nous et entrez dans une
dynamique d'apprentissage unique ! Au CFA ADASA Campus, vous découvrirez un environnement stimulant et bienveillant
ol |'apprentissage se conjugue avec |'innovation. Nous croyons en la force des jeunes et en leur potentiel d'évolution. Notre
réseau de partenaires vous ouvre les portes d'un avenir prometteur.

Prét a relever les défis de demain ? Le CFA ADASA Campus vous accueille et vous accompagne sur la voie de ' excellence.
N'attendez plus et construisons ensemble votre avenir !

Virginie Vier
Directrice de TADASA Campus



DECOUVREZ

LADASA CAMPUS

SON HISTOIRE

LADASA Campus est géré par une association Loi 1901, créée le 13 aolit 2003 : 'ADASA (Association de gestion et de Dévelop-
pement de la formation par Apprentissage aux métiers du Sport et de ’Animation).

L’ADASA Campus est un centre de formation « hors murs » qui confie par convention la mission pédagogique a des Unités de

Formation par Apprentissage autonomes (UFA). Avec 10 UFA réparties sur le territoire auvergnat et rhonalpin, le CFA propose
aujourd’hui plus d’une vingtaine de cursus de formation dédiés aux domaines suivants :

22080832 UBS
ANIMATION PETITE ENFANCE SPORT TOURISME TRAVAIL SOCIAL

Depuis sa création, ’ADASA Campus poursuit sa mission de former des apprentis en leur permettant d’acquérir des compé-
tences professionnelles et d’obtenir leur dipléme au sein d’entreprises, d’associations, de clubs ou de collectivités aux métiers
d’&éducateur sportif ou d’animateur.

Le CFA dispense aux jeunes travailleurs sous contrat d’apprentissage : une formation générale, technologique et pratique qui
doit compléter la formation recue en entreprise et s’articuler avec elle.

Tout au long de votre cursus ’ADASA Campus vous accompagne au quotidien dans vos besoins :
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SUIVI EMPLOYEUR JURIDIQUE ADMINISTRATIF FINANCIER PEDAGOGIE &
& APPRENTI HYBRIDATION



EN QUELQUES CHIFFRES...
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LAPPRENTISSAGE

QU'EST-CE QUE C'EST ?

ﬂ_’apprentissage est ouvert & tous de

16 A 29 ANS 30 ANS

Dérogation possible sous conditions aprés

UNE REMUNERATION EVOLUTIVE BASEE SUR LE SMIC

100%

27%

MOINS DE 18 ANS

DE 18 A 20 ANS

DE 21A 25 ANS

PLUS DE 26 ANS

Les chiffres sont présentés dans le cadre d’une premiére année de contrat d’apprentissage,

et peuvent étre amenés a évoluer dans d’autres circonstances. N’hésitez pas a vous rendre
sur notre site internet en flashant le QR code pour plus d’informations.

UNE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE
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LES AVANTAGES DE LAPPRENTISSAGE

- Une formation alternant entre théorie et pratique

+ Une rémunération fixe sur toute la période du contrat
- Une expérience professionnelle a valoriser

* Une carte d’étudiant des métiers

+ Une aide au financement du permis de conduire

UN ACCOMPAGNEMENT

I'intermédiaire  d’un
d’apprentissage qualifié

e

Un encadrement quotidien par

maitre

ET POUR S'INSCRIRE ?
JE SOUHAITE REJOINDRE UNE FORMATION

JE TROUVE UN EMPLOYEUR

Cela s’inscrit dans le cadre d’une réelle recherche d’emploi auprés
des employeurs potentiels : associations, clubs, collectivités ou
entreprises). Ensuite, il faut se mettre en relation avec le CFA
ADASA qui vous guidera dans vos démarches administratives.

() JEMINSCRIS A LA FORMATION

En paralléle, le jeune doit s'inscrire a la formation visée via le dossier
d’inscription propre a chaque diplome et a chaque UFA, tout en
s'assurant de respecter les différentes modalités de sélection de
chaque dipléme.

(O ceEsTPARTI!

UNE FORMATION MIXTE ENTRE

PRATIQUE THEORIE




FORMATIONS DANS
LE SPORT

La formation dans le domaine du sport est trés variée et offre de nombreuses opportunités pour ceux qui
souhaitent se professionnaliser dans |'encadrement, I'animation, la gestion ou |'entrainement. Que ce
soit pour devenir éducateur sportif, coach, ou travailler dans la gestion d'associations ou de structures,
voici les principales options de formation que propose ’ADASA Campus.



NIVEAU 4

BPJEPS

ACTIVITES
AQUATIQUES ET DE LA
NATATION

Le titulaire du dipléme peut encadrer des activités
aquatiques, telles que la natation, et surveiller des
baignades en tant que maftre-nageur sauveteur.

Ce dipléme permet de travailler dans des piscines,
des centres aquatiques, des clubs de sport, des
centres de vacances, ou en tant qu'indépendant.

% Formation en 18 mois

@ Bellerive-sur-Allier

CREPS Vichy Auvergne

Plus d’informations sur la formation

-1 -

NIVEAU 4

BPJEPS

ACTIVITES DE LA
FORME OPTIONS
CC [/ HM

L'animateur d’activités de la forme est un profes-
sionnel exercant les emplois de professeur de
musculation et/ou de fitness, préparateur physique
et/ou présentateur en fitness, conseiller sportif,
éducateur sportif, moniteur, coach, entraineur...

L'éducateur sportif des activités de la forme peut
travailler dans le secteur marchand ou associatif.

% Formation en 21 mois

@ Aurillac

,f%} CFO Aurillac

Plus d’informations sur la formation



https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/bpjeps-activites-aquatiques-et-natation/

NIVEAU 4

BPJEPS
MULTI-ACTIVITES PHYSIQUES OU SPORTIVES POUR TOUS

L'animateur d’activités physiques et sportives est chargé de mettre en place des projets et d’animer des activités physiques
pour tout type de publics.

Il propose et encadre des activités d’initiation ou de découverte, aussi bien que des animations ludiques ayant pour objectif la
détente et le bien-étre.

% Formation de 11a 22 mois @ Aurillac / Moulins / Clermont-Fd ;E!:!} CFO Aurillac/ PSL Formation



https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/bpjeps-maps/

NIVEAU 4

BPJEPS

AVIRON ET DISCIPLINES
ASSOCIEES

Le BPJEPS Aviron et disciplines associées est un
dipléme professionnel permettant de devenir
éducateur sportif spécialisé dans |'encadrement et
['animation des activités liées a |'aviron, que ce soit
enriviére, en mer ou en salle (aviron indoor).

% Formation en 21 mois

©

CREPS Vichy Auvergne

Bellerive-sur-Allier

Plus d’informations sur la formation
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.\ NIVEAU4

BPJEPS
RUGBY A XV

Le titulaire du BPJEPS Rugby a XV encadre en
autonomie le rugby a XV jusqu’a un 1er niveau de
compétition et participe aux actions du développe-
ment de son club.

A travers des enseignements variés tels que la
communication, l'anatomie, la découverte des
différents publics, I'environnement du sport, et
avec comme fil rouge la mise en place d’un projet de
fin d’année, les apprentis développent des compé-
tences spécifiques pour leur futur métier.

% Formation en 10 mois

©

£ CFOAurillac

Aurillac

Plus d’informations sur la formation



https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/bpjeps-rugby-a-xv/
https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/bpjeps-activites-nautiques-mention-aviron/

EDUCATEUR DE
HANDBALL

Le titulaire du TFP 4 Educateur de Handball exerce
son activité d’encadrement, de conception et de
conduite de séances au sein d’associations affiliées
a la Fédération Francaise de Handball, d’associa-
tions sportives, de collectivités territoriales, de
groupements  d’employeurs,  d’&tablissements
scolaires ou spécialisés, de CLSH, ...

% Formation en 12 mois

@ Montbonnot-Saint-Martin

g8 ITFEAURA

- 14 -

NIVEAU 4

EDUCATION ET
TRAVAIL DES JEUNES
EQUIDES

L'éducateur de jeunes équidés prépare I'animal de
maniére spécifique selon qu'il soit destiné a I'équi-
tation, aux courses ou a I'attelage. Il établit le
programme de soins, entretien et débourrage. Il
posséde les compétences nécessaires a la commer-
cialisation des animaux, ainsi qu'a la gestion et au
développement de |'activité.

% Formation en 12 mois

@ Ennezat

Cheval Conseil Formation

Plus d’informations sur la formation



https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/cs-education-et-travail-des-jeunes-equides/
https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/tfp-4-educateur-de-handball-dep-38-63/

NIVEAU 5

DEJEPS

AVIRON ET DISCIPLINES
ASSOCIEES

’éducateur est capable d’entrainer toutes catégo-
ries de rameurs jusqu’au niveau national. Il est
amené a concevoir des programmes de perfection-
nement sportif et coordonner leur mise en ceuvre,
conduire une démarche de perfectionnement
sportif et conduire des actions de formation.

(% Formation en 20 mois

©

%} CREPS Vichy Auvergne

Bellerive-sur-Allier

Plus d’informations sur la formation

=15 =

DEJEPS
NATATION COURSE

Le titulaire du dipléme peut exercer le métier d'en-
traineur dans le cadre d'associations sportives
affiliées a une fédération sportive ou d'entreprises
du secteur sportif professionnel.

Il peut étre amené a intervenir avec tous les publics
compétiteurs. Il sait encadrer les activités d'entrai-
nement et de perfectionnement sportif et il parti-
cipe a la conception du projet et a la direction de la
structure pour laquelle il travaille.

% Formation en 20 mois

@ Bellerive-sur-Allier

CREPS Vichy Auvergne

Plus d’informations sur la formation



https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/dejeps-perfectionnement-sportif-mention-natation-course/
https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/dejeps-perfectionnement-sportif-mention-aviron/

NIVEAU 5

TFP 5

ENTRAINEUR DE
HANDBALL

Le titulaire du TFP exerce son activité d’encadre-
ment, d’enseighement de 'activité du handball et
d’entrainement de joueurs dés le 1er niveau national
de compétition ou dans une structure de formation
d’un club professionnel ou fédérale.

Dans 'exercice de son métier, I'entraineur de hand-
ball peut exercer diverses activités en appliquant la
politique technique de la FFH.

% Formation en 16 mois

@ Montbonnot-Saint-Martin

&8 ITFEAURA

Plus d’informations sur la formation

- 16 -

NIVEAU 5
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DEJEPS
TRIATHLON

Ce professionnel peut étre amené a exercer auprés
de tous les publics compétiteurs.

Il sait encadrer les activités d'entrainement et de
perfectionnement sportif et il participe a la concep-
tion du projet et a la direction de la structure pour
laquelle il travaille.

Les activités s’exercent notamment dans le cadre
de structures sportives affiliées a la Fédération
Francaise de Triathlon, de Comités, ou d’entreprises
du secteur sportif professionnel.

=1

@ Bellerive-sur-Allier

Formation en 15 mois

Bed  CREPS Vichy Auvergne

Plus d’informations sur la formation



https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/dejeps-perfectionnement-sportif-mention-triathlon/
https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/tfp-5-entraineur-de-handball-dep-38-63-69/

TFP 5

CHARGE DE PROMOTION
ET MARKETING SPORTIF

Le chargé de promotion et marketing sportif assure
la promotion d'un produit lié au sport, d'une
marque de sport. Il exerce a la fois le rdle de consul-
tant pour cette marque, de commercial, mais il a
aussi un rdle informatif sur ses produits, son club, sa
marque, ... Il porte ce projet auprés de plusieurs
cibles : les passionnés, les pratiquants amateurs, les
sportifs professionnels, les acteurs économiques,
les institutions, les clubs...

% Formation en 12 mois

@ Clermont-Ferrand

;’E!;; PSL Formation

Plus d’informations sur la formation

DEUST

AGAPSC ENCADREMENT
DES ACTIVITES PHYSIQUES
ET SPORTIVES DE LOISIRS
ET DE NATURE

Le titulaire du DEUST AGAPS option EAPSLN occu-
pera des postes de moniteur éducateur, formateur
et gestionnaires et directeurs au sein des structures
privées, publiques ou associatives telles que les
bases de loisirs, clubs sportifs, centre de loisirs,
prestataires de loisirs de nature, centre de vacances,
et au sein du milieu scolaire.

g Formation en 23 mois

@ Clermont-Ferrand

{%f} UFR STAPS Clermont-Ferrand

Plus d’informations sur la formation



https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/deust-agapsc-sports-et-loisirs-de-nature/
https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/chargee-de-promotion-et-marketing-sportif/

S
DEUST
AGAPSC PARCOURS
NATATION, ACTIVITES
AQUATIQUES ET
SURVEILLANCE

L'objectif spécifique de la formation est la prépara-
tion a I'encadrement des Pratiques Physiques et
Sportives dans un objectif de maintien de la condi-
tion physique et de la santé, avec une spécialisation
sur les Activités Aquatiques.

% Formation en 10 mois

@ Clermont-Ferrand

UFR STAPS Clermont-Ferrand

Plus d’informations sur la formation

LICENCE 3

ACTIVITE PHYSIQUE
ADAPTEE ET SANTE

La formation Licence APAS a pour objectif de
conduire les étudiants a animer des séances d’acti-
vité physique adaptée et sport santé pour tous au
terme de son niveau 2. Elle permet une maitrise
théorique et pratique d’un diagnostic fonctionnel,
et d’une planification de prise en charge, adaptées a
la population concernée.

Trois parcours de formation sont disponibles.

% Formation en 9 mois

@ Clermont-Ferrand

;’%1} UFR STAPS Clermont-Ferrand

Plus d’informations sur la formation



https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/deust-agapsc-activites-aquatiques-pour-le-bien-etre-et-la-sante-dep-63/
https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/licence-3-activite-physique-adaptee-et-sante/

e

LICENCE 3

SCIENCES ET TECHNIQUES

DES ACTIVITES PHYSIQUES

ET SPORTIVES:

MANAGEMENT DU SPORT

Le dipldmé est formé pour assurer des fonctions
dans la gestion et le management de structures
sportives (clubs), dans |'organisation d'événe-
ments sportifs ou la commercialisation de produits
et services sportifs.

% Formation en 11 mois

@ Clermont-Ferrand

UFR STAPS Clermont-Ferrand

Plus d’informations sur la formation

NIVEAU 7

NOUVEAUTE 2025

¥

MASTER

MANAGEMENT DU
SPORT (STAPS)

Les managers formés sont directement opération-
nels et évolutifs, capables de mettre en ceuvre et
d’adapter des méthodes et outils managériaux aux
réalités professionnelles des structures sportives
dans tous les secteurs de professionnalisation.

Il exerce dans les organisations sportives
marchandes, hon marchandes, privées ou publiques

g Formation en 12 mois

@ Clermont-Ferrand

%%% UFR STAPS Clermont-Ferrand

Plus d’informations sur la formation  []p7 7% [a]

4



https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/master-management-sport/
https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/licence-3-management-sport/




FORMATIONS DANS
LANIMATION

L'animation d'un public, que ce soit dans le cadre d'événements, de spectacles, ou d'activités diverses,
nécessite une combinaison de compétences en communication, en gestion de groupe, en créativité, et en
dynamisation. Pour se former dans ce domaine, il existe plusieurs formations adaptées selon les besoins
et les niveaux d'expérience.



CEJEPS
ANIMATEUR

D'ACTIVITES ET DE VIE
QUOTIDIENNE

L'animateur d’activités et de vie quotidienne exerce
principalement dans les accueils collectifs de
mineurs (accueils périscolaires, accueils de loisirs,
séjours de vacances). Il peut aussi exercer dans
toute structure organisant des loisirs et des activi-
tés d’animation socioculturelle.

% Formation en 12 mois

@ Vénissieux

BB LesFrancas

nnnnn

Plus d’informations sur la formation

= 22 =
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NIVEAU 4

BPJEPS

ANIMATION
SOCIO EDUCATIVE ET
CULTURELLE

L'animateur est amené a travailler dans des
structures variées : centres sociaux, maisons de
quartier, foyers, associations ou collectivités.

| met en place des actions éducatives, culturelles ou
intergénérationnelles, en lien avec les enjeux de
cohésion sociale, pour tout type de public.

g Formation de 16 & 18 mois

@ Plusieurs sites en Auvergne Rhéne-Alpes

%}’E}; MJC Montlucon/ Les Francas / INFA

n

Plus d’informations sur la formation



https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/cpjeps-animateur-dactivites-et-de-vie-quotidienne/
https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/bpjeps-animation-socio-educative-et-culturelle-dep-03/

NIVEAU 4

NOUVEAUTE 2025

TFP
ANIMATEUR E-SPORT

L’Animateur esport est en charge de la création,
gestion et accompagnement de projets sportifs
et d’associations esportives. Son role est d’orga-
niser et animer des tournois et événements, tout
en veillant & une pratique saine et responsable
des jeux vidéo.

(% Formation en & mois

@ Clermont-Ferrand

£8  ADASA Campus

i

Plus d’informations sur la formation

= 23 =

DEJEPS

DEVELOPPEMENT DE
PROJETS, TERRITOIRES
ET RESEAUX

La formation prépare a des compétences de
diagnostic, de relations partenariales et de conduite
de projet, en référence a une pratique pédagogique,
dans une visée socio-éducative et socioculturelle.

% Formation en 19 mois

@ Vénissieux

BB LesFrancas

Plus d’informations sur la formation



https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/tfp-4-animateur-e-sport/
https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/dejeps-developpement-de-projets-territoires-et-reseaux-dep-69/

LE TRAVAIL SOCIAL

Les formations dans le travail social permettent de préparer des professionnels a accompagner, soutenir
et aider des personnes ou des groupes en difficulté (enfants, personnes dgées, personnes en situation de
handicap, personnes en situation de précarité, ...). Ces formations ménent a différents métiers du
secteur social, tels qu'assistant de service social, éducateur spécialisé, conseiller en économie sociale et
familiale, et bien d'autres.



DIPLOME D’ETAT
ACCOMPAGNANT(E) EDUCATIF ET SOCIAL

L'accompagnant éducatif et social réalise des interventions sociales au quotidien visant a accompagner la personne en situa-
tion de handicap ou touchée par un manque d’autonomie quelles qu’en soient l'origine ou la nature. Il prend en compte les
difficultés liées a I'age, a la maladie ou au mode de vie ou les conséquences d'une situation sociale de vulnérabilité, pour
permettre a la personne d’étre actrice de son projet de vie.

% Formation en 18 mois @ Clermont-Ferrand {%!51 ADAPEI 63

- 25 -


https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/de-accompagnant-educatif-et-social/

FORMATI
LA PETITE ENFANCE

La formation dans la petite enfance prépare les professionnels a travailler avec des enfants de 0 a 6 ans
dans différents environnements, tels que les créches, les écoles maternelles, les centres d’accueil et
méme au domicile des parents. Les professionnels de ce secteur jouent un réle essentiel dans le dévelop-
pement physique, émotionnel et éducatif des jeunes enfants.



PROJET D'OUVERTURE 2025

. NIVEAU 3

CAP
ACCOMPAGNANT EDUCATIF PETITE ENFANCE

L'accompagnant éducatif exerce ses activités auprés de I'enfant de moins de six ans dans le souci constant du respect de ses
besoins, de ses droits et de son individualité. Il participe avec les autres professionnels, a la construction de I'identité et a
I'épanouissement de I’enfant dans le respect des choix des parents, avec lesquels il établit une relation de confiance.

(©  Clermont-Fd INFA

L foly
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FORMATIONS DANS
LE TOURISME

La formation dans le tourisme prépare les professionnels a travailler dans un secteur dynamique et
international. Le tourisme regroupe une variété de métiers dans |'accueil, la gestion d'événements, la
promotion de destinations, le guidage touristique, ainsi que dans I'hotellerie et la restauration. Les
formations dans ce domaine offrent des parcours variés et permettent d'acquérir des compétences en
communication, gestion, marketing, langues étrangéres et service client.



Le chargé d'accueil touristique et de loisirs accueille, informe et oriente des visiteurs individuels
ouengroupe del'amontd'un séjouralafin d'un séjour. Il vend des prestations, assure la location
de matériels et participe & la mise en ceuvre d'événements locaux.

[’animateur loisir tourisme propose ou adapte des activités de loisirs a différents publics et les
anime en veillant a la qualité des prestations proposées.

L'animateur loisir tourisme adhére et participe au projet d’animation et/ou projet éducatif de
I'établissement ainsi qu’a I’élaboration du programme d’animation. Il s’appuie notamment sur les
atouts du territoire, la réponse aux besoins et aux motivations des différents publics et vise la
participation du plus grand nombre.



https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/tp-charge-accueil-touristique-loisirs/

Cette aﬁion de prépa-apprentissage s’inscrit dans le cadre de la mesure intitulée « SE§AME vers’E
lent e représente un premier pas d

pour le Sport et ’Animation dans les Métiers dans I’'Encadre

monde de I'apprentissage en vue d’intégrer une formation alap

B

e,

. T
Formation en 6 mois

De Décembre & Mai



https://www.cfa-adasa.com/portfolio-posts/dispositif-sesame-action-de-prepa-apprentissage-aux-metiers-sport-de-lanimation/

EN QUOI ELLE CONSISTE ?

«  Permettre I'accés a des jeunes, pratiquant un sport, issus
des quartiers prioritaires de la ville ou de zones de revitalisa-
tion rurales, & un premier niveau de certification sur les
métiers du sport

«  Consolider son projet professionnel
+  Permettre a un jeune motivé par un métier du sport, de

renforcer ses connaissances par un enseignement général
tout en se préparant a I’entrée en apprentissage

. Acquérir une expérience professionnelle par les stages
réalisés en entreprises

+  Responsabiliser le jeune dans sa formation et dans une vie
de groupe

. Favoriser 'autonomie et garantir les chances de succeés
d’accéder a une formation par apprentissage et de signer
un contrat d’apprentissage a I'issue de la formation

« ldentifier les difficultés majeures et les solutions adaptées a
mettre en place pour accompagner le jeune tout au long de
son parcours

CONTACT
GUILLAUME FONDRAT
guillaume.fondrat@cfa-adasa.com

06420047 44
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